
個人情報保護方針（採用応募者向け） 
 
ＴＢＣグループ株式会社（以下「当社」といいます）は、採用活動において取得する採用

応募者（以下「就職希望者」といいます）の個人情報について、「個人情報の保護に関す

る法律」その他の関係法令、ガイドラインおよび本方針をはじめとする当社の各種規程を

遵守し、適切かつ厳重に管理・保護することに努めます。 
 
１． 個人情報の取得 
当社は、採用活動において以下の個人情報を取得します。 
① 氏名、生年月日、性別、住所、電話番号、メールアドレス等の基本情報 
② 履歴書、職務経歴書、エントリーシート等に記載された学歴・職歴・資格等の情報 
③ 面接等における適性検査結果、選考結果、評価情報、各種通信・面談の記録（音声・画
像・動画を含む） 
④ 求人サイト、人材紹介会社等を通じて提供された情報 
 
２．利用目的 
当社は、取得した個人情報を以下の目的の範囲内で適切に利用し、法令に定める場合を除

き、あらかじめご本人の同意を得ることなく目的外利用を行いません。 
① 採用選考の手続き、連絡、本人確認および適正な判定を行うため 
② 採用情報の提供やお問い合わせ・ご相談への対応のため 
③ 採用応募者管理および内定後の入社手続きの案内・準備のため 
④ 採用活動の分析・改善等の統計・調査のため 
 
３． 第三者提供・委託について 
（1）当社は、法令に基づく場合等を除き、あらかじめご本人の同意を得ることなく第三
者に個人情報を提供いたしません。 
（2）当社は、採用業務の一部を外部業者に委託するにあたり、個人情報の取り扱いを委
託する場合があります。この場合、当社は適切な管理・監督を行う委託先を選定し、個人

情報の安全管理が図られるよう契約等の措置を講じます。 
 
４． 安全管理措置に関する事項 
当社は、個人情報の漏えい、滅失又は毀損の防止その他の個人情報の安全管理のために、

以下の措置を講じています。 
・基本方針の策定および個人情報保護規程の整備 
・個人情報を取り扱う従業者への定期的な教育・研修の実施 
・アクセス制限および物理的・技術的なセキュリティ対策の実施 
・委託先における個人情報取扱状況の定期的な確認 
 
 



５．保有個人データの開示・訂正・利用停止等の手続き 
当社は、ご本人からの保有個人データに関する開示、訂正、追加、削除、利用停止、第三

者提供記録の開示等のご請求に対し、遅滞なく対応いたします。 
※法令に基づく除外事由（本人または第三者の生命・財産等の権利利益を害するおそれが

ある場合、当社の業務の適正な実施に著しい支障を及ぼすおそれがある場合等）に該当す

る場合は、請求に応じられないことがございます。なお、具体的な請求方法や手数料等に

つきましては、下記お問い合わせ窓口までご連絡ください。 
 
６．個人情報取扱事業者に関する事項およびお問い合わせ窓口 
 
【事業者情報】 
TBCグループ株式会社（屋号：エステティック TBC） 
〒163-0655 東京都新宿区西新宿 1-25-1 新宿センタービル 43F 
代表取締役 長田佳敏 
 
【お問い合わせ窓口】 
人事総務部 採用課 
電話：03-3345-1399（受付時間：平日 10:00～13:00、14:00～18:30） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


